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Ausschreibung Mandat

Das Nationale Forschungsprogramm "Fiirsorge und Zwang - Geschichte, Gegenwart, Zukunft" (NFP
76) zielt darauf ab, Merkmale, Mechanismen und Wirkungsweisen der schweizerischen Flrsorgepo-
litik und -praxis in einem breiten Kontext zu analysieren. Ab Mai 2018 werden voraussichtlich etwa
35 Forschungsteams unter dem Dach des NFP 76 forschen und innerhalb der kommenden 5 Jahren
Grundlagen-, Handlungs- und Orientierungswissen erarbeiten.

Fiir die programmspezifische Offentlichkeitsarbeit und die Konzipierung und Realisierung der kon-
kreten Aktivitaten im Bereich Wissenstransfer suchen wir per September 2017 oder nach Vereinba-
rung eine / einen

Leiterin / Leiter Wissenstransfer.
Die Position wird im Mandatsverhaltnis ad personam fiir eine Dauer von sechs Jahren vergeben.

Aufgabenbereiche

e Programmspezifische Offentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit dem SNF und der strategisch
tatigen Leitungsgruppe

e Identifikation der Anspruchsgruppen

e Beratung der Leitungsgruppe und der Forschenden in Fragen des Wissenstransfers

e Entwicklung einer Gesamtstrategie und spezifischer Massnahmen zur Bekanntmachung und
Nutzung der Ergebnisse

e Konzeption und Realisierung der Kommunikationsmittel

e Punktuelles Bewirtschaften der dreisprachigen Webseite www.nfp76.ch

e Identifikation der umsetzungsrelevanten Resultate aus den Forschungsprojekten und Ein-
bindung der Ergebnisse in die Bekanntmachungsmassnahmen

Das Arbeitspensum variiert je nach Programmphase stark. Durchschnittlich belduft es sich auf ca.
30%.

Profil

e Ausgewiesene Erfahrung im Bereich von Wissenstransfer zwischen Wissenschaft und Poli-
tik/Praxis

e Erfahrungen mit politisch sensitiven Issues und entsprechendem Management

e Erfahrung in Strategieentwicklung und Umsetzung von Massnahmen

e Gute Kenntnisse des Themenbereichs

e Etabliertes Netzwerk mit relevanten Anspruchsgruppen wie Behérden, Verbanden, Medien

e Sehr gute Kommunikationskompetenzen im direkten Kontakt mit Anspruchsgruppen, im
schriftlichen Ausdruck und in den sozialen Medien

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen, franzésischen und englischen Sprache

e Teamfahigkeit

Ihre elektronische Bewerbung mit vollstédndigen Unterlagen senden Sie bitte bis 9. Juni 2017 an

nfp76@snf.ch.

Fur Auskilnfte steht Ihnen Stephanie Schénholzer, Programm-Managerin NFP 76,
Tel. 031 308 23 63, gerne zur Verfligung.
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